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GJAV 2022

Zielsetzungen
Anhebung des Einstiegsamtes auch im gehobenen Dienst (gesamte BfinV) auf A10

Einrichtung einer modernen digitalen Bildungsplattform für die BfinV und 
Schaffung von modernen, digitalen Unterrichts-und Prüfungsmöglichkeiten

Einführung des ortsflexiblen Arbeitens für Nachwuchskräfte als Teil der Ver-
besserung der praktischen Ausbildung

Wertschätzung des mittleren Dienstes durch Einführung einer Berufsbezeichnung

Dienst- und Laufbahnrecht modernisieren und Laufbahndurchlässigkeit verbessern

Konsequentere Verankerung bzw. Umsetzung des Konzepts „Aus der Region - 
für die Region“ 

Einrichtung von WLAN-Hotspots auf dem Gelände ALLER Bildungszentren auch 
zur privaten Nutzung

Schnelle Besetzung von offenen Dozentenstellen

Beibehaltung der bewährten Kurs-/Klassenstärken trotz erhöhter Einstellungszahlen

Ausstattung mit Oberbekleidung im Corporate Design für alle Anwärter/-innen in 
der Zollverwaltung

nachhaltig. innovativ. für dich da.

Erfolge
Anhebung Einstiegsämter im mittleren Dienst (Zoll) von 
A6 auf A7 und des Studienganges VIT im technischen 
Dienst auf A10

Zugriff auf das Netzwerk der Bundesfinanzverwaltung 
auch von zu Hause ermöglicht

garantierte Übernahme von beamteten Nachwuchs-
kräften

Modernisierung des Studienganges Diplom- Finanzwirt 

Verbesserung der Chance auf heimatnahe Verwendung 
nach der Ausbildung durch das Konzept „Aus der Re-
gion – für die Region“

Übernahme für duale Studierende der HS Gera-Eise-
nach im ITZBund nach E 11

Ausbau der Ausbildungsstätten

Standartmäßiges WLAN beim Neubau von Bildungs-
zentren
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